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Essas trés palavras norteiam o
nosso mandato desde o inicio.

Prova disso € a prestacao de

contas que voce vai conferir a seguir.

Obrigada por todo o apoio até aquii,
foi gracas a sua participacao que
conseguimos, em dois anos,
concluir todas as 22 propostas
apresentadas em 2020.

Mas nao para por ai, agora €
hora de seguir lutando por uma
Uberaba melhor para todos

nos. E € com esse

COMPromisso que
continuaremos em frente.
Contem sempre comigo!
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Em 2020, durante a
campanha para vereadora,
criamos, em conjunto com
apoladores, 22 propostas
divididas em seis eixos
tematicos. De todo esse
trabalho, que vocé
acompanha os detalhes

a seguir, ja concluimos
100%, de acordo com

O que compete ao
vereador.




0S SEIS EIXOS
TEMATICOS FORAM:

L o MULHERES, JUVENTUDE
& & =— I E DIVERSIDADE

EDUCACAO E OS PROPOSITOS
FUNDAMENTAIS

MANDATO PARTICIPATIVO
E TRANSPARENTE

SAUDE PUBLICAE
CUIDADOS COM ANIMAIS

CIDADE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

FORTALECIMENTO
DO SETOR CULTURAL
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Acompanhe, em detalhes, tudo o que foi feito ate aqui e
mais algumas informacoes relevantes sobre a atividade
do nosso mandato.



MULHERES, ...
JUVENTUDE - ¥:
E DIVERSIDADE

Nesse primeiro tema nos trouxemos sete propostas para Uberaba.
A primeira foi a defesa da criacao de uma secretaria especial de
politica para mulheres com recursos proprios. De acordo com o
papel do vereador, enviamos uma proposta de emenda a Lei
Orcamentaria Anual (LOA) para destinar RS 300 mil em recursos
para politicas publicas para as mulheres na cidade no primeiro
ano de mandato.

Atraves de pedidos enviados a Prefeitura, via requerimentos,
solicitamos acdes como dotacao orcamentaria para a
coordenadoria de mulheres e campanhas relacionadas ao tema,
acoes para melhorias do Centro Integrado da Mulher (CIM) e
pedidos de informacoes sobre a pauta.




Na segunda proposta, que era a defesa de melhoria da estrutura
e das politicas de atencao a saude da mulher, enviamos diversos
requerimentos a Prefeitura, como os pedidos de reunidao com a
Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDS) para entender a
situacao dos Centros de Referéncia e Assisténcia Social (CRAS).
Também buscamos parcerias para a cidade de Uberaba e atencao
especial para o CAISM e a atuacao das doulas na cidade.

Na terceira proposta, que € a defesa da construcao de um plano
municipal de politicas para a mulher, solicitamos, via oficio e
requerimento, um retorno da Prefeitura Municipal sobre a
realizacao do plano, inclusive reiterando o pedido.
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Na quarta proposta trabalhamos a defesa da ampliacao
das vagas na FETI com criacao de cotas para pessoas
com deficiéncia e ex-internos do CESEUR. Nesse sentido,
visitamos e nos reunimos com a FETI e o CESEUR para
entender a situacao do local e buscar solugcoes nesse sentido,
em busca de uma proposta efetiva.

A quinta proposta foi a defesa de recursos proprios para a
Superintendéncia de Politicas para a Juventude. Nesse
sentido, elaboramos uma proposta de emenda a

Lei Orcamentaria Anual (LOA) de 2022, aprovada na Camara,
com mais de RS 95 mil em recursos para politicas publicas
para a juventude.

Nossa sexta proposta foil a defesa da reestruturacao do
Conselho Municipal de Juventude e efetivacao do fundo
municipal de juventude. Para cumprir nosso trabalho,
solicitamos, via requerimento,a criacao do plano municipal
de juventude e, via oficio, pedimos informacodes sobre a
nomeacgao de cargos na area e sobre os processos seletivos.



DIVERSIDADE =

Na sétima e ultima proposta deste eixo, que € a defesa de

uma politica de atencao para a comunidade LGBTQIAP+ e
reformulacao da coordenadoria de politicas publicas LGBTQIAP+
da Prefeitura, solicitamos informacoes sobre a nomeac¢ao de cargos
na Prefeitura e, via requerimento, pedimos a criacao de reserva

de vagas para pessoas trans e travestis e realizamos uma audiéncia
publica para dialogar sobre a pauta. Na discussao sobre a

Lei Orcamentaria Anual (LOA) de 2022, destinamos mais

de RS 100 mil para a populacdo LGBTQIAP+.
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@) Seguimos na defesa da valorizacao da carreira docente
=~ municipal. Nesse sentido, enviamos varios requerimentos
cobrando acoes como o pagamento de aula excedente aos
professores, plano de retorno das aulas, informacao sobre

processo seletivo para professores, piso salarial dos
pedagogos,questoes relacionadas a saude mental dos
professores, dentre diversas outras solicitacoes
relacionadas a pauta. Em meio a pandemia, € importante
destacar que tambéem solicitamos a inclusao dos
profissionais da educacao como prioridade no

processo de vacinacao.

Lutamos pela defesa de maior transparéncia

nas vagas das escolas e creches. Para cumprir essa tarefa,
enviamos a Prefeitura um oficio solicitando a criacao

deste projeto de transparéncia. Nosso objetivo é facilitar o
acesso as familias sobre o fluxo de vagas nas instituicoes

de ensino.
PARLAMENTO JOVEM

ApOs uma pausa de quatro anos, o
Parlamento Jovem finalmente volta

a Uberaba. Foram dias de muita luta

e estudos para que esse projeto, de
educacao cidada, voltasse a ser uma

das prioridades na nossa cidade.
Enquanto fui coordenadora, entre 2013

e 2018, foram mais de 300 jovens
liderancas formadas, de escolas publicas
e particulares. Agora e hora de retornar
com gas total para seguir fazendo

a diferenca. A educacao é a chave para

a construcao de uma sociedade cada vez
melhor. Seguiremos lutando!
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MANDATO PARTICIPATIVO
ETRANSPARENTE

A primeira proposta deste eixo € o uso do

aplicativo Nosso Mandato, uma plataforma digital
de interacao do mandato com a populacgao.

Para facilitar a transparéncia do nosso trabalho a
populacao, utilizamos o aplicativo durante todo o
ano de 2021, sempre divulgando nossos votos

e propostas. Como o programa passou por algumas
alteracoes, nosso uso foi descontinuado, mas toda
a prestacao de contas esta disponivel no meu site
e nas redes sociais.

Nossa segunda proposta do eixo e a criagcao do Conselho de
Especialistas do Mandato, por meio de um grupo de profissionais
com conhecimento técnico em determinados assuntos para colaborar
com o mandato. Para concluir essa tarefa, participamos de diversas
consultorias com a Rede A Ponte - uma rede de apoio a participacao
feminina na politica composta por mulheres com experiéncia em
pesquisa académica, politicas publicas e gestao - em temas
especificos para o mandato. Tambéem participamos de reunioes

com especialistas em algumas pautas do mandato, como com o
Observatorio Urbano e o grupo de Doulas de Uberaba, para discutir
acoes e Projetos de Lei de acordo com cada especialidade.

1




A terceira proposta é a realizagao do

GABINETEQ
ITINERANTE

Nosso objetivo é aproximar o mandato da populagao, atraves
de reunioes sobre temas e locais especificos da cidade.

Por conta da pandemia, as quatro primeiras edicoes foram
realizadas de forma online, debatendo os temas: pautas gerais,
saude, mulheres e educacéao (em 2021, realizados nos dias 20/03,
04/05, 26/06 e 16/09 respectivamente). Em 2022, realizamos

a primeira edicao presencial, no bairro Conjunto Uberaba 1,

no dia 09/04.

12
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TRANSPARENCIA NA

-_Q DEFESA DE MAIOR
' FILA ELETRONICA

de consultas e outros procedimentos medicos, disponibilizada
virtualmente (site ou app). Nesse sentido, enviamos um oficio

ao Deputado Federal Franco Cartafina solicitando esforcos junto
ao Ministério da Saude para a habilitacao de novos leitos de

UTI e enfermaria na rede publica de saude de Uberaba. Entre
requerimentos e indicacoes, também solicitamos a Prefeitura
informacoes sobre o andamento e funcionamento da fila eletronica
de exames em Uberaba, pedimos a criacao do agendamento

online de consultas e a criagao do projeto prontuario eletronico.

? sarapdond
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Para atender a proposta nos enviamos oficio ao Poder Executivo
solicitando informacoes sobre a possivel nomeacao do
superintendente de politica animal em Uberaba, para que as acoes
da pauta pudessem ser trabalhadas. Tambem destinamos

RS 200 mil em recursos, via Lei Orgamentaria Anual, para

a castracao de animais na cidade. Com relacao aos requerimentos,
solicitamos informacoes sobre o numero de protetoras
independentes em Uberaba, A contratacao de medicos veterinarios
para os Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASFs) e pedimos
também dados sobre a quantidade e lotacao de veterinarios

na cidade. Com os dados em maos, € possivel entender a

realidade da cidade para a criacao de politicas publicas efetivas.

‘A
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DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL
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A nossa primeira proposta deste eixo é a discussao permanente

da politica de mobilidade urbana e acessibilidade, por meio de
audiéncias publicas. Para atender a solicitacao, enviamos um

oficio, no inicio do mandato, para que o aumento do transporte
coletivo nao fosse concedido as empresas concessionarias.
Tambéem aprovamos um Projeto de Lei, de autoria do nosso
mandato, para que haja audiéncia publica antes de qualquer
aumento na tarifa do transporte coletivo. A lei ja passou a ser
aplicada em 2021, quando houve a discussao sobre um possivel
aumento, que nao ocorreu. Tambem solicitamos alteracoes
especificas nas linhas de onibus, atendendo a pedidos da populacao
e tambéem pedimos reunides com a prefeita e o Observatorio Urbano,
para apresentacao de pautas relacionadas, aléem de outros pedidos
e discussoes nesse sentido.

15
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Como segunda proposta do eixo, temos o incentivo ao turismo
cultural, historico e religioso de Uberaba. Para trabalhar o turismo
na nossa regiao, destinamos, via Lei Orcamentaria Anual (LOA)

RS 40 mil para o Geopark Uberaba.Em oficio, também solicitamos
ao Poder Executivo a criagao de um guia turistico da cidade de
Uberaba, destacando o turismo historico, cultural, religioso, rural
e ambiental. A proposta ja foi atendida e hoje o municipio conta
com o0 "mapa turistico”. Atraves de indicacoes e requerimentos,
solicitamos também diversas melhorias para o Arquivo Publico
Municipal, como por exemplo a sua reforma, um sistema de
incéndio, novo sistema elétrico, digitalizacao e alvara.

16

‘A




A terceira proposta do eixo e o fortalecimento das

cooperativas de catadores e ampliagcao da coleta seletiva

do lixo. Para a coleta seletiva, enviamos requerimentos e
indicacoes para a criacao de propostas para a Camara Municipal,

a Prefeitura, a cidade e Peiropolis. Solicitamos informacoes sobre

o pedido de concessao de area para o Instituto Aondé e solicitamos
uma reuniao entre a prefeita e o promotor de Justica do

Meio Ambiente para intermediar conversas com a COOPERU

e o Instituto Aondé, dentre diversas outras demandas.

Como quarta proposta, temos o
estabelecimento do IPTU Verde - incentivo

a empreendimentos imobiliarios sustentaveis,
com reducao do IPTU. Por nao ser um papel
especifico do vereador solicitar esse trabalho,
nosso pedido foi no sentido de solicitar

a Prefeitura a regulamentacao
do IPTU Verde.

17




FORTALECIMENTO DO SETOR

Como primeira proposta deste eixo, temos a defesa de acoes
culturais populares, como a concha acustica e a arte urbana.
Solicitamos diversas reunioes com a Prefeitura, o CODAU

(para tratar sobre o CODAU Cultural) e seus representantes

para fortalecer agcoes nesse sentido. Atraves de requerimento,
tambem solicitamos o retorno das atividades da concha acustica,
o0 que também ja foi atendido.

A segunda proposta do eixo é a defesa do fundo
municipal de patrimoénio historico e defesa do fundo
. g municipal de cultura para valorizacao dos artistas e
S acoes de educacao patrimonial. Para cumprir o nosso
papel, enviamos oficios a Prefeitura solicitando um
plano de amparo a cultura no municipio, criagao
de edital de apoio as casas noturnas e espacos culturais,
reuniao com a Fundacao Cultural e o Secretario Estadual
de Cultura. Também conquistamos, via emenda
parlamentar atraves do Deputado Federal
Franco Cartafina, RS 150 mil para a Fundacao
Cultural de Uberaba.

Na terceira proposta, temos a defesa de cursos de capacitacao
para obtencao de recursos pelos artistas. E, para cumprir com
esse objetivo, de acordo com as funcoes de um vereador,
enviamos oficio a Prefeitura solicitando a criacao de cursos

de capacitacao nesse sentido.
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*Nﬂmeros__atﬁalizados até o dia 05/12/2022



Aprovamos, por unanimidade na Camara Municipal, o Projeto de Lei
de combate a violéncia obstetrica em Uberaba. [355:R{e]M0[agt-Welol gt ag¥le:Te
conjunta com profissionais da saude, maes, doulas e toda a comunidade,
em busca de encontrar caminhos para combater essa forma de violéncia
contra as gestantes e seus familiares. Durante essa construcao, ouvimos
relatos fortes, doloridos e lamentaveis de mulheres e familiares que

sofreram com este problema. O projeto foi sancionado pela Prefeitura
no dia 27 de julho, e agora e lei em Uberaba.




RODAS DE
CONVERSA

Realizamos duas rodas de conversa
para dialogar sobre esse tema,

nos dias 30 de abril e 04 de junho.
Convidamos toda a comunidade
para debater sobre o tema, conhecer
a realidade da nossa cidade e ouvir
os depoimentos de familiares que
sofreram com a violéncia obsteétrica.
Fol um momento enriquecedor,

que contribuiu muito para a
construcao do projeto.

AUDIENCIA
PUBLICA

No dia 23 de junho convocamos
uma audiéncia para levar o tema a
Camara Municipal. Escutamos e
dialogamos com especialistas, maes,
doulas e todo o publico presente.

Essa foi uma etapa importante para que o projeto fosse apresentado antes
de sua votacao. Mais uma vez, ouvimos relatos fortes de vitimas de violéncia

obstétrica, que trouxeram momentos reais de dor e motivos para que essa
lei fosse aprovada com urgéncia.
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VISITAMOSE(1])]. 5
AS UNIDADES DE

s

Assumi o compromisso de visitar TODAS as unidades de saude de
Uberaba. Nosso objetivo foi fazer um diagnostico real da situacao,
ouvindo os usuarios das unidades e a equipe presente. Acolhemos
solicitacoes variadas, como problemas na estrutura e atée mesmo a
falta de equipamentos e profissionais para atender a demanda.
Saimos de cada local com diversos pedidos para a Prefeitura.

Por aqui seguimos cobrando o atendimento dessas questoes,

a saude nao pode esperar!



EDUCACHO
CIDADA
PARR =
NOSSOS
JOVENS

O futuro da nossa sociedade é reflexo

da educacao que trabalhamos nos dias
de hoje. E e por isso que eu tenho o
maior orgulho em participar de palestras,
levar criancas e jovens para conhecerem
a Camara Municipal e contribuir, sempre
que possivel, pela educa¢ao uberabense.
Meu coracao se enche de gratidao por
poder dividir um pouquinho de tudo

0 que aprendi com essa garotada

tao engajada.
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=4 MILHOES
EN EMENDAS:;

Em parceria com o Deputado

Federal Franco Cartafina conquistamos
muitos recursos para diversas areas

da nossa cidade, entre elas: (

e R$600 mil parao
Hospital da Crianca

e R$100 mil para a realizacao
de exames de mamografia

e R$200 mil para a realizacao
de laqueaduras e vasectomia

" de Desenvely;

rnem.

e R$280 mil para a realizacao
da terceira edicao do programa
“Estacao Juventude”

e RS 50 mil para o Grupo de Apoio
a Adocao De Uberaba (Graau)

RS 300 mil para equipar o restaurante
universitario da Universidade Federal
do Tridngulo Mineiro (UFTM)
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NAO PARA O AUMENTODO
SALARIO DOS VEREADORES

E preciso ter muita responsabilidade para lidar com o dinheiro publico.
Foi pensando nisso que eu votei contra o aumento do meu proprio
salario. Em uma cidade em que mais de 28 mil pessoas estao em
situacao de extrema pobreza, nao da para concordar com esse aumento
do salario dos vereadores. Nosso mandato e baseado na ética e
transparéncia, meu compromisso € em melhorar a vida dos uberabenses,
sem privilégios e com muita disposicao para ser a sua voz na Camara
Municipal de Uberaba. Nessa luta vocés podem contar sempre comigo.

26




AUDIENCIA PUBLICA:
RENDABASICAE
INSEGURANGCA

ALIMENTAR

E falando em extrema pobreza, essa € uma realidade que nosso
mandato lida todos os dias. Nao da para se calar diante dessa situacao.
Prova do nosso trabalho foi a convocacao, no dia 22 de novembro,
de uma audiéncia publica para tratar sobre a renda basica e
inseguranca alimentar. Saimos de la com muitas ideias e propostas,
inclusive de outras cidades, como Campo Grande/MS, com a
participacao da minha amiga vereadora, e Deputada Federal eleita,
Camila Jara. A Prefeitura tambem participou desse debate.

Quem tem fome tem pressa! Uberaba nao pode se manter com
indices como esse, com quase 30 mil pessoas vivendo com menos

de R$ 89 por més.
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Mas e quando a transparéncia nao é cumprida pelo

poder publico? Ai nos fiscalizamos! No dia 02 de maio

deste ano, eu levei um contador para divulgar os dias

de atraso do repasse de RS 100 mil para a realizacao

de 1.800 mamografias. O recurso foi destinado em julho

de 2021 através de uma solicitacao feita pelo nosso mandato
ao Deputado Federal Franco Cartafina. Desde entao, com o
recurso em caixa, nada foi feito pela Prefeitura. Foi ai que
cobramos e, em menos de 48 horas, tivemos um retorno.

Como eu ja disse, é preciso ter responsabilidade com o dinheiro
publico. E quando eu e minha equipe vimos uma licitacao, no dia
31 de outubro, no valor de RS 21 mil para a compra de canecas,
al nos fomos questionar. Os materiais seriam destinados para

o evento "Integra CRAS", uma iniciativa da Secretaria de
Desenvolvimento Social. Questionamos essa compra em meio
aos altos indices de extrema pobreza da cidade. No fim das contas,
o0 evento fol cancelado, mas por aqui seguiremos trabalhando pela
iInclusao de toda a comunidade em eventos como esse, desde que
0s recursos publicos sejam utilizados com responsabilidade.

i
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& RESOLVER

Nosso trabalho continua do jeito que vocé ja conhece, com muita
responsabilidade e compromisso com todos os uberabenses.
cumprimos 100% das propostas, mas sabemos que ainda ha muito
a ser feito por toda a cidade. E saibam que neste mandato voceés
sempre tém uma voz ativa, que vai seguir lutando pelos seus

Interesses. Vamos juntos!




Obrigada por cada mensagem de carinho, apoio e confianca que
eu recebo em todos os lugares. O carinho de vocés nao tem preco,
e isso que me da forcas para continuar. Nossa caminhada foi linda
até aqui, e continuara sendo, porque eu fago politica com amor,

e quando a gente trabalha assim, meus amigos, nao tem como
dar errado. Gratidao!
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